HFH

HAMBURGER
FERN-HOCHSCHULE

Antrag auf Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen im

Studiengang Soziale Arbeit

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir bieten Ihnen die Méglichkeit, Ihre Leistungen aus einem vorherigen Studium oder einer
Fortbildung auf mogliche Anrechenbarkeit zu prifen.

Hierzu bitten wir Sie, den beigefiigten Antrag auszufiillen und zusammen mit den darin genannten
Anlagen zur Vorabprifung in digitaler Form an studierendenservicec@hamburger-fh.de zu senden.

Nach Prifung Ihrer Vorleistungen erhalten Sie einen Anrechnungsbescheid. Wenn Sie sich noch nicht
zu einem Studium an der HFH angemeldet haben, reichen Sie den Anrechnungsbescheid zusammen
mit lhrer Anmeldung zum HFH-Fernstudium ein.

Lassen Sie dafir bitte amtlich beglaubigte Kopien Ihrer Leistungsnachweise (Zeugnisse, Priifungs-
ergebnisse etc.) erstellen und schicken Sie diese postalisch an den HFH-Studierendenservice
(Alter Teichweg 19, 22081 Hamburg).

Bitte beachten Sie, dass die Anrechnung von Vorleistungen nur auf der Grundlage des vollstandig
ausgefillten und mit den vorgesehenen Anlagen versehenen Antragsformulars gepriift werden kann.
Beriicksichtigen Sie auch eine ausreichende Bearbeitungszeit, die 4 Wochen und langer betragen
kann.

Mit freundlichen GriRRen
lhr Team vom Studierendenservice

73-1899-101-7 3510
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Studiengang Soziale Arbeit

Angaben zur Person

Vorname StraBe/Hausnummer
Name PLZ Wohnort
Telefon E-Mail

bisherige Studienzeiten
1. Hochschule/Akademie/Schule Studiengang/Aus- und Fortbildung

Ort Zeitraum

bisherige Studienzeiten

2. Hochschule/Akademie/Schule Studiengang/Aus- und Fortbildung

Ort Zeitraum

ALS ANLAGEN SIND BEIZUFUGEN

Als Anlage zum Antrag auf Anrechnung aus bereits erbrachten Als Anlage zum Antrag auf Anrechnung aus Fortbildungspriifungen
Hochschulleistungen

| Notennachweise, | Abschlusszeugnis,
| Umfang (Semesterwochenstunden, Workload bzw. Credit Points) | Umfang (Einzelstundennachweis der Unterrichtsfacher)
und und
| Beschreibung der Inhalte der Studienfacher | Beschreibung der Inhalte (Lehrplan der Bildungseinrichtung)

(z.B. in Form der Modulbeschreibung, Vorlesungsverzeichnisse usw.)

Bitte beachten Sie die folgenden Anrechnungsmodalititen:
1. Aus beruflichen Fortbildungen wird maximal die Halfte der im Studiengang zu erbringenden Credit Points angerechnet.

2. Es sind nur Leistungen anrechenbar, die aus kontrollierten Leistungsnachweisen (schriftlichen oder miindlichen Priifungen) oder nichtkontrollierten
Leistungsnachweisen (Hausarbeit) stammen. Auf Grundlage einer Ubung oder Vorlesung werden keine Leistungen angerechnet.

3. Aus vergleichbaren Notensystemen (nur Hochschule) wird die Note Gibernommen und bei der Berechnung der Notendurchschnitte
gleichwertig beriicksichtigt.

4. Bei Anrechnung einer Studien- und/oder Priifungsleistung ist eine Priifungsteilnahme in diesem Modul/Teilmodul nicht mehr méglich.
Anrechnungen kdnnen nur dann beantragt werden, wenn an der betreffenden Studien- bzw. Priifungsleistung, auf die die Anrechnung erfolgen soll,
noch nicht teilgenommen wurde.

. Es besteht kein Rechtsanspruch auf Lieferung von Studienmaterial bei angerechneten Modulen/Teilmodulen.
. Die rechtsverbindliche Anrechnung von Leistungsnachweisen erfolgt grundsatzlich nach der Immatrikulation.
. Die Vorlage amtlich beglaubigter Kopien lhrer Leistungsnachweise ist zwingend notwendig.

. Eine Kopie des Anrechnungsschreibens ist der Anmeldung zum Studium beizufiigen.

Hiermit bitte ich um Priifung der Anrechenbarkeit bereits erbrachter Studien- bzw. Priifungsleistungen.
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Ort und Datum Unterschrift

73-1899-101-7 3510
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Priifungsart Credit Ergebnis der
Studienmodule Vorleistung Anlage? Anrechnungs-

SL PL Points priifung ?

Beispiel: Grundlagen Pflegedienstleitung 2.800 Std.

der Organisationspsychologie Fach Psychologie 1

Wissenschaftliches Arbeiten u 6

Einflihrung in die Soziale Arbeit und 6

Sozialarbeitswissenschaft

Grundlagen der Psychologie 6

Allgemeine Padagogik n 6

Management der eigenen Person 6

Handlungsfelder der Sozialen Arbeit n 6

Soziologie n 6

Rechtliche Grundlagen Sozialer Arbeit u 6

Diagnostik in der Sozialen Arbeit n 6

Einfihrung in das Gesundheitssystem 6

und die Gesundheitswissenschaft

Medizinische Grundlagen 6
9
M
~
—

Sozialrecht 6 2
&
e
Q2

SL = Studienleistung HA = Hausarbeit 1) Bitte die Nachweise entsprechend fortlaufend nummerieren. 3/4

PL = Prifungsleistung KL = Klausur 2) Wird von der HFH ausgefillt.
KU = Komplexe Ubung



Studiengang Soziale Arbeit

Priifungsart

Studienmodule Vorleistung
SL PL

Empirische Methoden

Methodisches Handeln in der
Sozialen Arbeit

Projektmanagement

Professionelles Handeln in der
Sozialen Arbeit

Soziale Arbeit und Gesundheit

Grundlagen des Wirtschaftens

Gesundheits- und Sozialpolitik

Journal Club

Beratung und Begleitung

Wahlpflichtbereich:
Zutreffendes bitte ankreuzen

Zielgruppe Kinder
Zielgruppe Jugendliche
Zielgruppe Familien
Zielgruppe Senioren

Zielgruppe Menschen mit
Behinderung

Zielgruppe Menschen mit
Migrationshintergrund

SL = Studienleistung HA = Hausarbeit
PL = Prufungsleistung KL = Klausur
KU = Komplexe Ubung

HFH

HAMBURGER

Ergebnis der
Anrechnungs-
priifung ?

Anlage? Credit

Points

1) Bitte die Nachweise entsprechend fortlaufend nummerieren.
2) Wird von der HFH ausgefullt.
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