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rBachelorstudiengang Wirtschaftspsychologie

Auslaufordnung

Ordnung zur Beendigung der ,Studiengangspezifischen
Bestimmungen® des Studiengangs Wirtschafts-
psychologie (B.Sc.) vom 01.01.2024 beschlossen

durch den Hochschulsenat am 09.05.2025.

Die vorliegende Auslaufordnung fiir den Studiengang Wirtschaftspsychologie B.Sc. wurden
durch den Hochschulsenat der Hamburger Fern-Hochschule am 09.05.2025 beschlossen. Die
Genehmigung der Behorde flir Wissenschaft, Forschung und Gleichstellung der Freien und
Hansestadt Hamburg wurde gemaB § 116 Absatz 3 in Verbindung mit § 108 Absatze 2—4
des Hamburgischen Hochschulgesetzes (HmbHG) vom 18. Juli 2001 (HmbGVBI. Seite 171),
zuletzt geandert am 29. Mai 2018 (HmbGVBI. Seite 200), mit Schreiben vom 30. Mai 2018
der HFH erteilt.
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Ordnung zur Beendigung der Studiengangs-
spezifischen Bestimmungen des Studiengangs
Wirtschaftspsychologie (B.Sc.) der
HFH - Hamburger Fern-Hochschule vom 01. Januar 2024
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Ordnung zur Beendigung der ,,Studiengangspezifischen
Bestimmungen des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftspsychologie“ vom 01.01.2024 an der
HFH - Hamburger Fern-Hochschule

Vom Hochschulsenat am 09.05.2025 beschlossen

§1 Zweck der Ordnung

Diese Ordnung regelt die Beendigung der Studiengangsspezifischen Bestimmungen des Studien-
gangs Wirtschaftspsychologie (B.Sc.) vom 01.01.2024 an der HFH. Sie gilt fir Studierende mit
Immatrikulation bis einschlief3lich Herbstsemester 2024.

§2 Aufhebung der Ordnungen

Die Studiengangspezifischen Bestimmungen des Studiengangs Wirtschaftspsychologie (B.Sc.) vom
01.01.2024 werden mit Ablauf des Frihjahrssemesters 2030 aufgehoben.

§ 3 Angebot von Prasenzveranstaltungen
und Abnahme von Priifungsleistungen bis einschlieBlich FS 2030

Die gemaly der Studiengangsspezifischen Bestimmungen vorgesehenen Prasenzveranstaltungen
sowie die Prifungs- und Studienleistungen des Studiengangs Wirtschaftspsychologie (B.Sc.) wer-
den bis einschlieBlich Frihjahrssemester 2030 angeboten. Eine Ausnahme stellt das Modul Wirt-
schaftsstatistik (WST) dar. Das Modul WST wird zum Frihjahrssemester 2026 mit dem aquivalenten
Modul Statistik 1 (ST1) synchronisiert.

Modul bewéhrt Priifungsform Aquivalenzmodul neu Priifungsform
WISSENSCHAFTLICH-METHODISCHE MODULE
Wirtschaftsstatistik (WST) ‘ KL (PL) Statistik | (ST1) KL (PL)

§4 Angebot von Prasenzveranstaltungen und
Abnahme von Studien- und Priifungsleistungen ab HS 2030

(1) Nach Ablauf des Fruhjahrssemesters 2030 verlieren die Studierenden des Bachelorstudien-
gangs Wirtschaftspsychologie den Prifungsanspruch fur die Module, fir die keine Aquivalenz-
module im reakkreditierten Bachelor (vgl. unten aufgefuhrte Tabelle) angeboten werden.

(2) Durch die Aquivalenzliste (vgl. unten aufgefiihrte Tabelle) ist festgelegt, welche Studien- und
Prifungsleistungen des Bachelorstudiengangs Wirtschaftspsychologie gleichwertig denen des
reakkreditierten Bachelorstudiengangs Wirtschaftspsychologie sind. Gleichwertige Studien- und
Prifungsleistungen kdnnen die Studierenden anstelle der nach Ablauf des Friihjahrssemesters
2030 nicht mehr angebotenen Studien- und Priifungsleistungen absolvieren. Bereits absolvierte
gleichwertige Studien- und Prifungsleistungen kénnen den Studierenden nach Ablauf des Frih-
jahrssemesters 2030 angerechnet werden.
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3)

(4)

Ab dem Herbstsemester 2030 werden alle Studierende des bewahrten Bachelorstudiengangs
in den reakkreditierten Studiengang Wirtschaftspsychologie (B.Sc.) Uberfiihrt. Dies bedeutet,
dass letztmalig im Frihjahrssemester 2030 Studien- und Prifungsleistungen in den in der unten
aufgefuhrten Tabelle rot markierten Modulen (GRE, MKP, OR3, GPY und ENG) erbracht wer-
den kdnnen. Eine Wiederholung der nicht bestandenen Studien-, Prifungsleistungen ist danach
nicht mehr maoglich. Bereits absolvierte Studien- und Priifungsleistungen in den rot markierten
Modulen kénnen den Studierenden im reakkreditierten Studiengang nicht angerechnet werden.

Studierende, die zum Herbstsemester 2030 ihr Studium nicht beendet haben und von dem be-
wahrten Studiengang in den reakkreditierten Studiengang uberfuhrt werden, missen alle in der
unten aufgeflihrten Tabelle griin markierten Module nachholen. Die entsprechenden Module
besitzen im bewahrten Studiengang keine Aquivalenzmodule und miissen daher nachtraglich
absolviert werden. Fur diese Module kdnnen keine im bewahrten Bachelor bereits erbrachten
Leistungen angerechnet werden.

Durch die nachfolgende Aquivalenzliste ist festgelegt, welche Présenzveranstaltungen sowie
Studien- und Prifungsleistungen des Bachelorstudiengangs Wirtschaftspsychologie denen des
reakkreditierten Bachelorstudienganges aquivalent sind, fir welche Module es im reakkreditier-
ten Bachelor keine Aquivalenzen gibt und welche Module im reakkreditierten Bachelor neu hin-
zugekommen sind.

Wirtschaftspsychologie bewahrt Priifungs- Wirtschaftspsychologie neu Priifungs-
- Module form - Module form
PSYCHOLOGISCHE GRUNDLAGENMODULE
Einflihrung in die Wirtschaftspsychologie (EWP) KU (SL) | Einfilhrung in die Wirtschaftspsychologie (EWP) KU (SL)
Allgemeine Psychologie | (AP1) KL (PL) Allgemeine Psychologie | (AP1) KL (PL)
Allgemeine Psychologie Il (AP2) HA (PL) | Aligemeine Psychologie Il (AP2) HA (PL)
Sozialpsychologie (SPY) HA (PL) | Sozialpsychologie (SPY) HA (PL)
Padagogische Psychologie (PGP) HA (PL) | Padagogische Psychologie (PGP) HA (PL)
Differentielle und Persénlichkeitspsychologie (DPP) KL (PL) Differentielle und Persénlichkeitspsychologie (DPP) KL (PL)
HA (PL)

Entwicklungspsychologie im Erwachsenenalter (EPA) KU (SL) | Entwicklungspsychologie im Erwachsenenalter (EPA) KU (SL)
WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTLICHE MODULE

Einflihrung in die Betriebswirtschaft (EBW) KL (PL) Einflihrung in die Betriebswirtschaft (EBW) KL (PL)
Wirtschafts- und Arbeitsrecht (RET) KL (PL) Wirtschafts- und Arbeitsrecht (RET) KL (PL)
\(;svr‘undlagen d(‘er. Volkswirtschaft und KL (PL) Grlundlagen dgr‘ Volkswirtschaft und KL (PL)
irtschaftspolitik (GVW) Wirtschaftspolitik (GVW)
Nachhaltigkeitsmanagement (NMA) KL (PL) Nachhaltigkeitsmanagement (NMA) KL (PL)
Unternehmensfiihrung (UNF) KL (PL) Unternehmensfiihrung (UNF) KL (PL)
st Pebsnsiainn 61| 1
WAHLPFLICHTBEREICH
Markt-, Werbe- und Medienpsychologie | (MW1) HA (PL) '(Vl\ll?vr\l/(ﬁ) Werbe- und Medienpsychologie | HA (PL)
Markt-, Werbe- und Medienpsychologie Il (MW2) HA (PL) '(Vl\l/?vr\l/(;) Werbe- und Medienpsychologie Il HA (PL)
Markt-, Werbe- und Medienpsychologie IIl (MW3) KU (SL) | Markt-, Werbe- und Medienpsychologie Il (MW3) KU (SL)
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Wirtschaftspsychologie bewahrt Priifungs- Wirtschaftspsychologie neu Priifungs-
- Module form - Module form

Organisationspsychologie | (OR1) HA (PL) | Organisationspsychologie | (OG1) HA (PL)

Organisationspsychologie Il (OR2) HA (PL) | Organisationspsychologie Il (0G2) HA (PL)
Organisationspsychologie lIl (OG3) KU (SL)

Personalpsychologie | (PE1) HA (PL) Personalpsychologie | (PE1) HA (PL)

Personalpsychologie Il (PE2) HA (PL) Personalpsychologie Il (PE2) HA (PL)

Personalpsychologie IIl (PE3) KU (SL) Personalpsychologie Il (PE3) KU (SL)

Arbeits- und Gesundheitspsychologie (AG1) HA (PL) | Arbeits- und Gesundheitspsychologie (AS1) HA (PL)

Arbeits- und Gesundheitspsychologie (AG2) HA (PL) | Arbeits- und Gesundheitspsychologie (AS2) HA (PL)

Arbeits- und Gesundheitspsychologie (AG3) KU (SL) | Arbeits- und Gesundheitspsychologie (AS3) KU (SL)

WISSENSCHAFTLICH-METHODISCHE MODULE

Wissenschaftliches Arbeiten (WIN) KU (SL) | Wissenschaftiiches Arbeiten (WIN) KU (SL)

Wirtschaftsstatistik (WST) KL (PL) | Statistik I (ST1) KL (PL)

Psychologische Diagnostik (PDI) KL (PL) Psychologische Diagnostik (PDI) KL (PL)

Forschungsmethodik (FMT) KU (SL) | Forschungsmethodik (FMT) KU (SL)
Statistik Il (ST2) KL (PL)
Quantitative Datenanalyse (QDA) KU (SL)

ERGANZUNGSMODULE
Projektmanagement (PRM) KU (PL) | Projektmanagement (PRM) KU (PL)
KL (SL)

Berufsrelevante Kompetenzen (BRK) KU (SL) | Berufsrelevante Kompetenzen (BRN) KU (SL)
Theorie-Praxis-Transfer (TPT) KU (SL)
Empirisches Forschungsprojekt (EMJ) HA (PL)

BACHELORARBEIT
Bachelorarbeit (BAC) | BA | Bachelorarbet (BAC) BA
Legende

Dieses Modul ist in WPy, hinzugekommen und muss ab dem HS 2030 nachgeholt werden.
. Dieses Modul wird in WPpg, nicht angeboten und kann nicht angerechnet werden.

§5

(1) Diese Ordnung wird im WebCampus der HFH sowie durch Aushang in den Studienzentren ver-
offentlicht.

Inkrafttreten und Veroffentlichung

(2) Diese Ordnung tritt am Tage nach der Beschlussfassung in Kraft.

Hamburg, den 09.05.2025
HFH - Hamburger Fern-Hochschule
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